
要闻
CHINA  AVIATION  NEWS 3
责任编辑：李梦依　联系电话：010-85672306    美术编辑：蔡兴

2018年8月4日　星期六

http://weibo.com/cannews
http://t.qq.com/cannews

航空工业江西洪都航空工业集团有限责任公司

电话：0791-87668888 网址：www.hongdu.cn

现如今，新媒体、新平
台层出不穷，新思维、新模式应

接不暇，新要求、新目标不断加码，
新挑战、新风险持续攀升，空间缩小、

难度提升、变化万千，那么我们应该怎么做？

微信，仍然是传播的重要平台，但也变得更
加具有挑战性。如何让轻阅读承载重内涵，让微
信内容更具备传播力和阅读性？什么样的手段可
以让传统内容变得更适合新媒体使用？

短视频，内容竞争更加激烈。各大短视频平
台现已成为各大央企、军队、政府单位争夺的宣
传新高地。抖音等一系列新平台如何利用好？爆
款短视频背后的新思路、新手法是什么？

舆情，舆情与大数据已成为宣传工作的全
新突破口。如何更有效地获得舆情？如何分析舆
情？怎样让舆情工作帮助新闻宣传工作？

与行业文宣领导、网红大 V、部委和央企新
媒体、央媒喉舌核心、报社专业团队深度学习交
互，席位有限，不要错过！

时间地点
培训时间 ：8 月 21-25 日（21

日报到，25 日疏散）

培训地点 ：山东省烟台市

报名时间
从即日起至 8 月 15 日截止，请

参加培训的相关人员通过扫描二维

码报名，按照表格填写报名信息。

报社联系人 ：
李梓　010-64058225

� 18910727336

闫智　010-64074020

� 13681422475

中国航空报社

培训内容
1、航空新媒体的新思路、新手段

2、国资委如何玩转新媒体

3、央媒教你如何破解新媒体谜题

4、新媒体时代，舆情监控与管理的新挑战

5、超越传统的新媒体视频

6、央企新媒体实战案例解析

7、航空新媒体平台详解

8、优秀兄弟单位经验分享

本期我们讲实战！

来了！
新媒体培训

7 月 31 日，航空工业万江组
织召开物流系统规划培训，公司
全体中层以上干部、后备干部、
2018 年新进厂大学生共计 80 余人
参加了本次培训。公司副总经理
卢韬从智能制造发展的趋势及意
义展开，从人们对智能制造认识
理解存在的偏差、变革过程的人
文关怀、智能制造推进过程中的
主要问题、推进智能制造过程中
的探索与实践、万江智能制造发
展的具体实施方案以及规划等方
面为参训人员进行了剖析。随后，
生产物流部副部长崔江涛针对公
司智能物流系统项目，从项目规
划、项目建设目标、系统设计方案、
仿真视频展示四个方面对公司未
来生产发展进行了阐述。�（刘岩）

近日，在上海举办的中国模
具工业协会“精模奖”评选活动中，
航空工业成飞集成凭借“一汽轿
车 J5LA 侧围外板整形侧整形冲孔
模”荣获一等奖。中国模具工业
协会两年一度的“精模奖”评定
活动始于 1990 年，经过近 30 年发
展已经成为模具行业最具含金量
的奖项之一。根据“精模奖”的
参评要求及获奖条件，一等奖获
奖项目必须从具有国际先进水平
的诸多项目中从严控制产生，本
次全国获得一等奖的项目共 28 项。
� （肖立本）

8 月 1 日晚，经过近一个月的
激烈比拼，航空工业制动 2018 年
职工气排球比赛圆满落幕，31 支
代表队 320 名运动员经过了 81 场
激烈比拼，活跃了业余文化生活，
增进了团队合作意识、加强了友
谊，展现了制动职工的良好精神
风貌。� （赵晨）

南京机电与对口扶贫学校
开展航空科普夏令营

本报讯　7 月 27 日，航空工业南
京机电“中国梦　航空梦”航空科普
夏令营活动正式开营。夏令营的主要
对象是来自江苏省沭阳县张圩九年制
学校的优秀学生。本次夏令营是南京
机电对沭阳县张圩九年制学校优秀师
生的一次奖励，也是南京机电的第一
次尝试，从整个夏令营活动的整体内
容到吃住行等细节，都做了非常充分
的安排。

南京机电总经理焦裕松在夏令营
开班仪式上表示，2016 年经过江苏省
扶贫办牵线搭桥，南京机电和沭阳县
张圩九年制学校签订协议，结成“对
口支教”，每年向学校提供 5 万元支教
款，并对口选择了 5 名张圩乡的贫困
大学生，每人每年资助 5000 元，帮助
他们完成四年大学学业。2017 年，南
京机电向沭阳县的钱集镇大南村投资
42 万元建设了果蔬基地，帮助 100 多
名村民提高了经济收入，同时还和学
校进一步深化合作，每年选派一名优
秀青年到学校挂职副校长进行交流。

南京机电党委书记习仁国宣布“中
国梦、航空梦”航空科普夏令营活动
开营，并向参营师生授营旗。参加夏
令营的同学们每人为南京机电献上了
一幅“我的航空梦”主题绘画，齐唱
少年先锋队队歌，并为南京机电各位

领导佩戴了红领巾。张圩九年制学校
严峰主任代表参营师生接受授旗。

在接下来三天的行程中，南京机
电的青年志愿者们带领夏令营的孩子
们一起体验了飞机起降、空中加受油
等模拟平台场景，游览了南京市的名
胜景点。在侵华日军南京大屠杀遇难
者同胞纪念馆、雨花台革命烈士纪念
馆，孩子们学历史、看影片，深刻感
悟幸福生活的来之不易 ；在中山陵、
总统府和南京博物院，孩子们读文化、
览古今，接受祖国博大精深文化的照
耀洗礼 ；在科技馆、红山动物园、海
洋世界，在南京大学、夫子庙，在更
多的地方停留驻足，孩子们不断开拓
视野，放眼世界，一点点将对未来憧
憬和梦想的种子悄悄种下……

虽然天气很热，但孩子们都非常
开心。夏令营即将结束时，他们自发
组织起来给南京机电写感谢信，一笔
一画，一字一句，都饱含了孩子们在
这趟以“中国梦　航空梦”为主题的
夏令营里满满的收获和感动。“等我长
大，也一定要做一名优秀的航空人，
为祖国的航空事业努力奋斗”，这是孩
子们写在日记里的一句话，也是全体
夏令营孩子们的共同心声。

� （林斯思　吴宜哲）

昌飞构建专业化新型班组的智能制造生产线
�| 本报通讯员　蒋理科　白欧

近年来，通过能力建设和工艺
攻关，航空工业昌飞已逐步掌握了以
TB6钛合金难加工材料为代表的直升
机动部件关键零件的稳定加工，但传统
的单机加工方式存在每台设备加工量
不均衡、生产辅助时间过长、加工过程
不易管控等问题，导致零件无法实现准
时化配套，成为制约动部件配套的瓶颈。
公司基于发展战略，规划建设旋翼系统
制造总厂，构建由动部件关键零件专业
化生产线、自动仓储及物流系统、生产
运行智能管控系统等组成的直升机旋
翼系统智能制造工厂。

昌飞旋翼系统制造总厂从筹建直
接过渡到批生产，“底蕴”浅。面临繁
重的科研生产任务，如何保证生产线
上产品加工质量和加工效率，使生产
线稳定有序运行，实现动部件关键零
件的准时化配套，是摆在昌飞干部职
工面前的一道难题。

在公司领导班子的带领下，公司
全体干部职工戮力同心，群策群力，在
机制上创新，建立适合生产线管控模式
的组织机构及管控制度，强化现场管控，
推进智能制造，打造快速响应、节拍准
时的数字化制造车间。

建章立制，强化生产线现场执行
监督管控，实现现场高效有序运转。旋
翼系统制造总厂专业化生产线配置数
控设备数十台，一线操作人员90余人，
生产线内正常生产的零件是按生产节
拍流水作业，一旦某个站位出现问题产
生停滞，将会影响到整条生产线的运行。
根据生产线的特点，在组织机构上，旋
翼系统制造总厂设置了以现场管控为

主的现场工作站，搭建了新型班组即现
场工作站的架构，人员包含工段长、现
场工程师、机械员、库房保管员等；以
技能培训提升为主的技能提升站，人员
主要由现场工程师和班组长构成；以生
产为主的各专业化生产线班组，人员为
数控设备操作人员。

结合生产线监督管控的实际需求，
公司编制了《生产线生产执行管控制度》
和《现场工作站工作制度》，使生产线
现场执行监督管控有法可依。制度明确
了工作职责、运行管控流程、生产线顶
替原则及考核等，让生产线相关人员充
分履行各自职责，快速响应并解决问题，
确保生产线产品顺畅流转。

创新方法，实现旋翼系统关键零
件的智能制造。旋翼系统制造总厂建
立生产线现场智能生产管控中心和智
能化物流系统，不仅让零件从毛坯到
成品交付全过程实现了智能物流线输
送，还让数控加工刀具实现了智能物
流线输送，辅之与智能物流调度系统
和智能化排产的应用，让生产计划不
再局限于某个具体的人，而是创新性
地排产到每台数控设备。在终端上可
随时直观地了解到设备、物流线、计
划执行等现场运行状态，过程中若遇
到设备故障、质量异常等特殊情况，
计算机将自动辅助调整排产，更换既
定的作业优先级，实现高精准派工及
生产线协同作业，从而实现智能制造。

人才培养，保障生产线运行技能
人员需求。动部件是直升机的“核心”
之一，精度要求高，加工难度大，对
技能要求高。旋翼系统制造总厂以技
能矩阵为工具，模拟市场经济下人力
资源管理模式，按周分解学员培训计

划，建立班组级、员工级计分卡，并
实行月度考核。在内部竞争压力下，
员工逐渐摆脱安于现状的心态，积极
开展自我技能提升，成功创建了一套
自主择业、竞聘上岗、能进能出、末
位淘汰的技能人员培养管理机制，保
障了生产线运行技能人员需求。

以现场问题为拉动，成立攻关小
组，保障专业化生产线节拍达成。旋翼
系统制造总厂以现场技术质量问题处
理为拉动，大力开展生产线提质增效工
艺优化，成立了攻关小组，主管工艺员
和现场工程师相互协作，从工艺、工装、
刀具、新技术引进等方面改进，先后开
展锻铸件基准制备、工序间快速切换、
在机测量和自适应补偿等技术研究应
用，稳定了加工质量，生产线节拍达到
规划要求，实现了动部件关键零件准时
化配套。

通过现场执行管控相关措施实施，
有效促进了现场管控，形成了一套适合
生产线的管控模式，连接件单件流生产
节拍得到较大提升，实现了零件配套目
标，满足了生产需求。

通过现场管控构建专业化新型班组
的生产组织模式，实现生产线节拍化生
产和生产现场的高效有序运转，使动部
件关键零件达到了准时化配套，保障现
场高效率、高质量、低风险地完成科研
生产任务，提升了公司的核心竞争力。

航空工业昌飞旋翼系统制造总厂
始终坚持“务实创新，精益制造”的工
作理念，着力打造直升机旋翼系统智能
制造标杆企业，将进一步深化推进直升
机科研生产的智能制造进度和研制水
平，为国家的直升机产业发展做出新的
更大贡献。

万里卧加精益生产单元揭牌
本报讯　8 月 2 日，航空工业万

里举行“卧加精益生产单元”揭牌仪
式并为卧式四轴加工中心开工剪彩。

此次揭牌仪式为公司生产能力
的提升拉开了序幕，标志着航空工业
万里已初步建立起第三个精益加工单
元并且实现“两班倒”生产模式，这
意味着精益加工单元的建设工作取得

了阶段性成果，在推动公司向现代化
企业迈进的过程中跨出了关键性的一
步，这是万里多年来期盼实现的智能
化、现代化的一项重要举措。今后，
精益加工单元将按照“人休息，机床
不休息”的要求，单元内生产组织采
用相互协同共同作业模式，充分利用
设备双工作台的优势，实现复杂壳体

单件流转，挑战卧加加工效率的极限，
高质量、高效率的完成各项任务。

后续，精益加工单元还将继续培
养出一大批能工巧匠，使之真正成为
万里科学发展最优生的力量，使卧加
精益生产单元成为国内一流的加工单
元。� （臧晓敏）

航空工业驻承制企业代表室
2018年度工作会召开

本报讯　8 月 1 日，由中航物流主
办的航空工业驻承制企业代表室 2018
年度工作会议在京召开。航空工业防
务生产与保障部、中航国际相关领导
以及来自航空工业物资配套供应保障
第一线的百余位代表围绕“代表室在
新时代如何做好航空系统外产品配套，
纵深推进军民融合，扩大供应链集成
服务，保障航空工业均衡生产目标实
现”进行了研讨。

会议对 2017 年航空工业驻承制企
业代表室工作做了全面回顾。2017 年，
航空工业驻承制企业代表室全面完成了
保军任务指标，共协调解决配套关键项
目近千项，承担并交付了多项航空用户
的临时关键材料项目，保证了航空工业
科研生产所需物资的及时供应。

会议全面分析了新时代代表室工
作所面临的新形势和新挑战。会议指
出，在当前国家和航空工业大力推进
军民融合战略落地，加快建设新时代
航空强国背景下，驻承制企业代表室
应始终高举航空报国旗帜，牢记保军
配套初心，充分发挥自身桥梁纽带作
用，紧密围绕公司“采购专业化”和
“服务区域化”两大业务主线，为航空

工业科研生产提供最优质的服务保障，
提高外部关键配套项目完成率，推进材
料国产化进程。中航物流要充分依托
驻承制企业代表室的专业能力和优势
资源，系统总结贵飞供应链集成服务
项目经验，在航空工业供应链体系建
设中找准定位、精准发力，积极扩大
供应链集成服务范围，协助集团公司
进一步推进供应商管理体系建设，以
一流的航空工业供应链保障服务，助
力航空客户聚焦主业、提质增效发展。

会上，中航物流对 2018 年度驻
承制企业代表室保军配套工作进行了
部署。会议强调，在新的历史条件下，
中航物流将按照航空工业的总体要求，
坚持保军为本，坚持聚焦主业，坚持深
化改革，坚持夯实管理，坚持强化党建，
坚持安全保密，秉持“功成不必在我”
的崇高境界和“功成必定有我”的历
史担当，全力以赴完成保军配套任务，
为建设新时代航空强国创造崭新业绩。

会议期间，航空工业驻沈阳橡四
代表室、驻冶钢代表室作为优秀代表
做了经验分享。大会还对表现突出的
驻承制企业代表室及先进个人进行了
表彰。� （刘英瑾）

首届中国通用航空创新创业大赛启动
本报讯（记者　马丽元）　为深

入贯彻落实国务院办公厅《关于促进
通用航空业发展的指导意见》精神，
促进大众创业、万众创新，8 月 2 日，
首届中国通用航空创新创业大赛在
2018 全国“通航日”活动上正式发布
启动。

本次大赛由中国航空工业集团有
限公司主办，北京航空航天大学、北
京理工大学、中国航空学会、中国国
际投资促进会、中国国防工业企业协
会联合主办。大赛在中国民用航空局
适航审定司司长徐超群，中国航空工
业集团有限公司总工程师汪亚卫，中
国航空工业集团有限公司民机产业部
副部长孙兵，中航信托股份有限公司
总经理余萌及现场嘉宾的共同见证下
正式启动。

启动会上，余萌代表大赛组委会
致辞。他表示，大赛定位为服务国家
战略需求，落实航空工业战略部署，
致力于创建一个国家级的、专业权威
的、开放高效的通用航空产业创新发

展平台，探索实践中国航空产业、特
别是通用航空产业创新发展的新模
式，推动中国通用航空业全方位发展。
大赛以发现航空领域、特别是通用航
空领域最具潜力的优秀创新创业项
目、优秀创新创业人才、重大突破性
技术为目标，以“行业主力军产业集
群”+“产业资本、金融资本联合体”
的深度合作、引领对接、全程支持为
特色，通过政府支持、产业引领、需
求对接、资本驱动、资源整合和智力
帮扶等路径，高效引领对接服务创新
创业活动，达成商业成功、技术创新、
人遇伯乐之目的。

余萌强调，长期以来，中航信托
始终坚持“航空报国、强军富民”的
宗旨，致力于服务实体经济，服务航
空主业，践行产融结合、军民融合的
战略。承办、赞助本次大赛和发起百
亿规模的中航通用航空基金，正是体
现了公司一直以来的使命和担当。

作为国内通用航空领域的重磅专
业赛事，本次大赛全程涵盖报名及海

选、初赛、复赛、决赛四个阶段，从
8 月启动到 11 月历时近 4 个月。大
赛面向国内外创新创业者，报名主体
可以是公司、团队或者个人。大赛欢
迎处于种子、天使、VC、PE 阶段
的与通用航空（含无人机）相关的创
新创业项目参赛，同时也鼓励航空科
技创新、民航科技服务相关的创新创
业项目报名参赛。具体项目包括但不
限于研发设计、生产制造、运营与服
务、应用与保障等产业链各环节的技
术、产品、服务、平台类项目。大赛
特别鼓励具有“一带一路”、军民融合、
精准产业扶贫等宏大背景的航空相关
项目参赛。

为保证本次大赛公平、权威、严
谨，大赛组委会邀请了国内航空领域
的顶尖科技专家以及专业投资人组成
评审委员会。中国工程院杨凤田院士、
唐长红院士、张军院士，中国科学院
房建成院士担任大赛评审委员会名誉
主席，领衔指导大赛评审。

本次大赛通过“专家桌面评估 +

项目路演评比”的形式，从项目的“创
新性、成长性、竞争力、团队匹配性、
商业价值、社会价值”等指标出发，
层层选拔，最终确定 10 个项目参与
决赛，并在 11 月中下旬的决赛现场
进行颁奖。大赛设总奖金 200 万元人
民币，其中，特等奖 1 名，100 万元
人民币；一等奖 1 名，50 万元人民币。
参赛项目在赛后将有机会获得大赛合
作机构多方位的支持。

大赛同时得到了中国航空运输协
会通用航空分会、中国无人机产业创
新联盟、中国航发北京航空材料研究
院、中国航空研究院、中航直升机有
限责任公司、中航通用飞机有限责任
公司、中国飞行试验研究院、中航资
本控股股份有限公司、中国航空规划
设计研究总院有限公司、北京市科技
金融促进会、北京航空航天大学通用
航空产业研究中心等国内诸多权威学
术及科研机构、行业领军企业的大力
支持。


