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航空工业长风轨道交通产品
批量列装“复兴号”动车组 
军用技术成果转化获市场成功

本报讯（通讯员　邹晔）　日前，
由航空工业长风自主研制生产的触摸
一体化前壳总成成功应用于“复兴号”
中国标准动车组。至此，长风公司累
计向中车某公司交付 200 余套产品，
为公司轨道交通装备走向国际市场奠
定了坚实基础。

据了解，原配套轨道交通列车的

产品由国外某公司设计制造，随着国
家对标准列车国产化率要求的提高和
中国标准动车组“走出去”战略的实施，
中车公司加快国产化替代产品寻源。
长风公司获悉相关情况后，立即组织
公司轨道交通装备事业部技术骨干开
展该型产品研发。研制过程中，轨道
交通装备事业部制定项目计划、评审

总体方案、详细产品设计、进行样品
生产、按期系统联试、定期相互交流，
研发人员积极学习、吸收世界先进设
计理念，依托数字化、信息化技术设
计平台，应用新材料、新技术和新工艺，
成功将触摸一体化前壳总成项目替代
了原进口产品，目前该产品已批量列
装中国标准动车组。

近年来，长风公司将军民融合作
为发展壮大的重要途径，不断抓住有
利机遇，积极推动军用技术和航空技
术融入民用领域，催生新技术、孵化
新产品，坚定不移推进改革发展，亮
点频现的“动作”营造出前所未有的“创
新浓度”。
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近日，航空科学技术发展论
坛之前沿气动力技术研讨会在哈
尔滨召开。中国航空研究院副院
长孙侠生出席研讨会并致辞。中
国工程院院士、航空工业科技委
副主任孙聪，中国航空研究院首
席 科 学 家 华 俊， 以 及 来 自 航 天
十一院、中国科技大学、西北工
业大学、航空工业沈阳所、航空
工业气动院等科研院所、高等院
校的行业知名专家学者进行了前
沿气动力专业交流，内容涉及航
空器发展对气动力技术的需求、
空气动力学验证模型、高超声速
飞行器气动力技术、低速风洞能
力建设新发展等。本次研讨会由
中国航空研究院主办，航空工业
气动院承办，旨在促进前沿气动
力技术方面的交流合作，展现前
沿气动力技术研究成果，为航空
科技创新提供源泉和动力。

� （范兴瑞）

9 月 1 日，航空工业雷达所
与中国联通无锡分公司联合竞标
体中标江苏航道桥梁净空高度检
测系统租赁服务项目，获得在无
锡市五座桥梁试点实施的资格。
该项目属于江苏省“智慧航道”
建设内容，是江苏航道示范性工
程，由江苏省航道局组织、无锡
市航道处具体实施。该项目竞标
成功，标志着雷达所水位测量雷
达产品成功进入航道管理领域，
是雷达所坚持国家军民融合发展
战略的全新成果，丰富了雷达液
位计的产品谱系，项目示范成功
后将在全江苏省航道桥梁推广应
用，有望创造良好的经济和社会
效益。

� （王原）

近日，航空工业金城液压生
产的 YJ245-0000ASQ 液压绞盘圆
满完成新一代高机动越野车标准
坡道自救和互救试验，为金城两
型绞盘产品（YJ245-0000ASQ 和
YJ196-0000ASQ）下一步参加定
型试验、进入部队列装打下坚实
基础。2016 年 10 月，金城液压与
陕重汽建立合作关系，2017 年 2
月，首批样机交付用户参加 S 型
车考核试验，截至目前，该产品
经过多次性能考核试验，终获成
功。目前，金城液压正紧锣密鼓
地准备北奔、重汽两家新一代高
机动样机 S 型试验。

� （王勤）

日前，中华全国总工会女职
工委员会下发文件，重新确定了
全国 31 个女职工工作联系点，航
空工业西飞工会女职工委员会榜
上有名。自 2009 年被确定为首批
全国 31 个女职工工作联系点之一
以来，西飞工会女职工委员会不
断深化建功立业、提升素质、维
权关爱和强基固本“四项工程”，
引领 6600 多名女职工成就事业、
精彩生活，构建会学习、会工作、
会生活的“三会”高素质女职工
队伍。打造“巾帼建功”“流动课
堂”“书香·巾帼”“心灵驿站”“一
维两帮三关爱”等工作品牌，服
务女职工需求，提升女职工幸福
感，促进女职工与企业同步发展，
涌现出了一批全国女职工先进典
型，收获了诸多荣誉。

� （周莉）

航空工业计量所开展
航空科普活动

在 9 月 1 日开学前夕，航空工业计量所为全所职工子弟送上了一份
特殊的“开学礼”，105 名职工子弟在父母的牵领下，走进计量所参加“大
手牵小手·走进计量所”航空科普亲子活动。

本次活动精心设置了“趣味科普”、“飞机 DIY”、“温馨时刻”、“所
区参观”四个环节。活动开场后，科普小讲师王恩峰带领小朋友们参观
了所展厅，通过讲解和家长补充，孩子们初步了解了航空计量知识、计
量所发展历程以及业务范围。趣味科普课上做小实验、互动问答等环节
点燃了小朋友们对航空和计量知识的好奇心和求知欲，将活动推向高潮。

在“飞机 DIY”环节中，父母与孩子一起动手组装歼 15 飞机模型。
工作人员用相机记录了每个家庭参与活动的温馨时刻，并将照片送给大
家留作纪念。活动的最后，全员分三组参观了长度、热学、力学等研究
室的实验室。

本次活动以丰富多彩的形式、趣味生动的讲解，为计量所职工子弟
科普航空计量知识、丰富知识储备，使孩子们近距离了解父母为之奋斗
青春、挥洒汗水的航空事业，在他们幼小的心灵里深埋一颗航空报国、
铸尺量天的种子。同时，也激发了职工们“以所为家、以所为荣”的归
属感和自豪感，为计量所发展凝聚人心、汇聚力量。��
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航空工业宝成乘务员手持话筒
获CTSOA适航证书

本报讯　日前，航空工业宝成
D/TJT-18 乘务员手持话筒通过民
用航空西北地区管理局适航审定处
的适航符合性审查，获得《技术标准
规定项目批准书项目单》（CTSOA）
证书。

据悉，该证书是宝成为中国
商飞 ARJ21 型机配套获得的首张
CTSOA 证书，为该项目的市场开发
提供了强有力的技术支撑，也为宝成
其他产品配套中国商飞 C919 客机奠
定了良好基础。　　（王辉　李红红）

中航光电：将打造精品进行到底
|| 本报通讯员　牛家乐

质量是企业生存和发展的根本，没
有质量就没有市场，没有质量就没有效
益，没有质量就没有发展。

中航光电人信奉的是——质量是责
任、良心、人品。

习近平总书记指出，中国已从速度
型增长转为质量型增长，从以速度为本
转为以质量为本。

没有质量的企业是没有未来的企
业。为打造质量效益型企业，中航光电
积极运用六西格玛、平衡计分卡、6S
管理等所有先进的管理工具，并从思想、
制度、流程、素养、责任入手，以国际
先进企业管理为标杆，加速企业变革、
转型、发展。

中航光电还持续推进生产过程的自
动化、信息化，在机械化的基础上综合
利用微电子技术、计算机技术和自动化
控制技术，实现对生产过程的监测和控
制，从而达到产品质量和生产效率的提
高。自动化、信息化贯穿产品设计和开
发、生产工艺流程、物料管理、检验等
各个环节，把抽象的质量问题可视化、
量化，进而迅速找到问题根源并及时解
决。

在自动化方面，中航光电深圳分公
司仅 2016 年就引进自动化设备 60 余
台套：通过装备自动研磨机、散件组装
机等减少对员工技能水平的依赖；将生

产线流水布局方式由中式流水线改成自
动悬挂线、倍速链流水线；配合工步细
化工作拆分原工序动作，简化对员工的
技能要求，以适应沿海地区人员流动大
的现状，减少对产品质量的影响。在信
息化方面，积极参与华为推行 ASN 合
并标签，成为华为首批试点单位，经过
半年的调试运行，于 2016 年底顺利全
面切换，在推行过程中公司内部通过
数据库打印系统、实时扫描系统、ERP
入库关联系统等实现了标签打印防呆、
防错。

光纤产品一直对洁净度有着高要
求。为解决产品端面脏污问题，深圳分
公司质量工程师李鹏杰通过采取对端面
脏污迁移控制、防尘帽来料洁净度提升、
工作环境改善、清洁方法优化等措施，
改善了华为高洁净度大 T 产品端面存
在的脏污问题，以高质量的产品满足客
户需求。|

经过深圳分公司全体员工的努力，
光纤连接器产品在华为质量评价中获得
了 3A1B的好成绩，在华为线缆结构件
及配套件供应商中脱颖而出，荣获“三
化一稳定严进严出”质量专项奖，为公
司发展带来了巨大的经济效益。

有质量才有效益。在国内，中航
光电可靠的连接器产品不仅成功应用于
“神舟一号”到“神舟十一号”的多型
号飞船，以及“天宫”系列空间实验室
等，还为“复兴号”动车组的旅客信息

系统和车载列控系统配套了多型号线缆
组件，此外其还广泛应用于运 20、“辽
宁舰”、“蛟龙号”深海载人潜水器等。

在国外，中航光电连接器产品已
经在德国实现稳定销售，并逐步在欧洲
市场站稳了脚跟，在欧洲拿下约三成
E-Bike 连接器市场。

2016 年，中航光电“56Gbps 高
速连接器项目”成功中标“2016 年工
业强基工程”，成为国际上第二家、国
内首家拥有 56Gbps 高速连接器的高速
互连解决方案供应商；首次入围“中国
电子信息百强企业”；首次跻身“中国
电子元件百强企业第十名”。

这些成绩的取得，是中航光电产品
质量得到广泛认可的证明，更是公司健
步迈进全球领先的互连方案提供商行列
的强力见证。

“天下大事必作于细，古今成功皆
在于实。”在中航光电董事长郭泽义眼
中，严谨的工作作风、认真务实的态度
和善于较真的工作精神正是中航光电人
的写照。

打造精品是每位员工的义务和责
任。“专业、可靠、高端”是中航光电
人对产品的追求，在走向国际一流的道
路上，中航光电将持续为防务及高端制
造业提供高可靠性的产品和最优互连解
决方案。

激情成飞·星光闪耀

知行合一担日月  铁血丹心铸航空
——记航空工业成飞2016年“激情成飞”获得者袁镜

|| 本报通讯员　郑学展　刘浩�

长期从事“枭龙”、歼10等多种机
型研制和 30多年的机务工作实践，让
他用双脚踩实战鹰放飞的地基、用双手
筑建战鹰翱翔的双翼。他热爱航空事业，
做事讲科学、敢革新，是研制队伍中的
航向标。他就是航空工业成飞试飞站副
站长袁镜。

先知先行  百战不殆

袁镜 1988 年部队复员到成飞试飞
站，现在的满头银发是他“撑天一根担
日月，拔地干笋写春秋”的航空报国情
怀与气节的最好见证。

他先后参与歼7Ⅲ、歼 7ⅢA、歼
7E、“枭龙”等研制工作，从组长到副
站长，一路走来，凡是有新机型出现，
他都会主动请缨。面对产品研制的更新
迭代，全新设计理念的应用对工艺和机
务维护保障技能不断提出新要求，袁镜
抢先学习、抢先介入、抢先与设计人员
进行沟通，这是他走向新胜利的“法宝”。
在过去的 30多年里，袁镜习惯与设计
人员交朋友，从每一次型号理论改装到
生产现场故障处理，他都主动参加，脑
子里随时都保持着高速运转，每次遇到
问题，在大家一筹莫展的时候，他总能
提出自己独到的解决思路。

近年来，随着航空工业快速发展，
改进改型和新品紧锣密鼓地推进，袁镜
不分昼夜，总是能第一时间出现在各个
科研现场的关键时刻。会场、现场，两
点一线成了他生活的全部。机库、停机
坪、试车场、起飞线，每一个飞机停放
的地方都留下了他深深的足印。他真正
做到了小事不过点、大事不过夜，发现
问题及时处理，确保了各个现场的研制
工作有条不紊地进行。

袁镜常常对大家说：“飞机是有灵
性的，你爱护它，它就会给你带来惊喜。”

千磨万击  无比坚劲

“绝不松劲！绝不妥协！绝不后退！”

现场会议室，飞机即将滑行，但
还没能达到最佳滑行状态。袁镜用力将
拳头擂在桌子上，情绪略显激动，第一
次以严厉的口吻对着朝夕相处、摸爬滚
打多年的战友发了火。“养兵千日，用
兵一时，绝不能因为我们而延迟滑行任
务！”眼里布满血丝的他，望着这群连
续奋战无数个日夜都没有好好休息的兄
弟们，稍稍放缓了语气，但在原则问题
上，他依然斩钉截铁，绝不退让！

这是袁镜工作场景中的一个画面。
袁镜是四川人，却有着北方人的个头和
脾气，特别是每当下达任务之时，他总
是铿锵有力、掷地有声，带着一股英武
之气，透着一份坚毅和自信。

2003 年他担任机务大队长时，二
大队刚组建 3个月就迎来“枭龙”01架。
在他的带领下，仅用 22 天就一次成功
完成发动机试车，并完成各项地面专项
试验，排除困难确保外场试验检查工序，
不到 4个月便实现了安全首飞。

袁镜不断地征服每一次挑战，困难
面前他从不服输，腼腆的微笑是他取得
成绩时特有的标志。

登山观海  激情如初

“登山则情满于山，观海则意溢于
海。”

2016 年，他带领团队上高原，克
服机场海拔高、氧气少、气候条件多变
等困难，合作、奉献、忘我，不到半个
月就提前完成高原科研试飞任务；在海
边，他克服台风袭扰，抵挡烈日骄阳，
敬业、严谨、精准，飞机在珠海的上空
傲啸而过，完成航展的精彩亮相；沙漠
中，他克服零下 20 摄氏度严寒，实现
飞机的交付工作。

袁镜还组织机务人员毫无保留地向
客户进行业务教学，展示过硬的业务能
力水平，有力推进机务大队的信息化建
设，指导负责的项目单位申报年度管理
课题 6项、管理创新和技术创新 15项、
6S 管理创新项目申报 8项、QC申报 5
项、工装工具改进 50 多项，激发了试
飞站科研团队创新的激情与活力。

“生活就像海洋，只有意志坚强的
人，才能到达彼岸。”袁镜先后荣获成
飞优秀党员、先进生产工作者和集团公
司二、三等功以及航空报国优秀贡献奖
等荣誉。

面对荣誉，袁镜心境如初：“我喜
爱航空、喜欢与飞机打交道，作为机务
职工，我敬畏自己的岗位。”|

航空工业宝胜四连获
线缆行业最具竞争力企业十强

本报讯（通讯员　冯名星）　日
前，2017 年中国电线电缆行业大会
在上海召开，揭晓了《中国线缆行
业最具竞争力企业 10 强》榜单。航
空工业宝胜连续第四年荣获“中国
线缆行业最具竞争力企业”称号，
与 2016 年相比前进了一个名次，位
列排行榜第二名。

本次评选活动由中国电器工业
协会电线电缆分会和线缆信息研究
院组成的中国线缆企业竞争力研究
项目小组共同完成。小组秉承公平、
公正、公开评选原则，严格核实上市
企业年报、企业报告，全面分析数
据并实地走访近 90 家线缆企业，对
体现企业规模、效益的 9 大硬性指
标以及技术创新、产品质量、品牌

形象、企业家管理水平、行业贡献 5
大项软性指标进行精准计算，得出
这一评价排名结果，其权威性受到
行业广泛认可。|

据悉，宝胜拥有国家级企业技
术中心、博士后科研工作站、院士
工作站等众多创新平台，取得了一
大批创新成果 ；先后在广东、上海、
山东、四川、宁夏和扬州等地完成了
战略布点，推广“数字化工厂”建设，
在提质升级和创新转型上迈出了实
质性步伐，进一步巩固了行业地位。
今后，宝胜将加快推进“国际化、
高端化、产业化、信息化、服务化”
五化战略，不断提升发展质量、水
平和层次，为全国电缆行业健康发
展做出更大贡献。


